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EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO E CONTRATACAO N° 03/2024
DA ASSOCIACAO BENEFICETE DE AMPARO AO IDOSO - ABRIGO MADRE
PAULINA DE PEDRA BELA

A ASSOCIACAO BENEFICETE DE AMPARO AO IDOSO - ABRIGO MADRE
PAULINA DE PEDRA BELA, denominada a seguir apenas por ABRIGO MADRE
PAULINA, no uso das atribuicbes previstas em seu Estatuto Social, bem como no
Regulamento de ContratacGes, com o fim de contratar funcionario para compor seu quadro
funcional, promove o presente Processo de Selecdo e Contratacdo — Edital 03/2024, nos
termos seguintes:

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Processo Seletivo Simplificado é a contratacdo de funcionarios por
prazo indeterminado, conforme especificacdes e condi¢des gerais contidas nesse Edital.

2. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicacéo do Edital 26/08/2024
Prazo para envio dos curriculos 26/08/2024 a 29/08/2024
Divulgacéo do Resultado Final 30/08/2024
Convocacéo para contratacao A partir de 02/09/2024

3. DO CARGO E JORNADA DE TRABALHO

REGIME DE ~ .
CARGO TRABALHO REMUNERACAO PRE-REQUISITOS
Auxiliar de Alfabetizado, desejavel
i 12h por 36h R$ 1640,00 experiéncia no trabalho com
limpeza

idosos e/ou na area especifica

3.1 Sera também concedido uma cesta basica mensal.
4. DESCRICAO DO CARGO
4.1 Descricdo: O cargo de auxiliar de limpeza engloba tarefas como: cumprir um cronograma

de limpeza diario nas salas, nos banheiros e nos espacos comuns, garantindo o padrdo de
higienizacdo exigido, reposicdo de materiais de higiene, como papel higiénico, papel toalha e
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sabonete, coleta dos lixo comum e reciclavel, descartando-os nos locais indicados no edificio,
realizar outras tarefas de mesmo cunho em beneficio do adequado funcionamento do
ABRIGO MADRE PAULINA.

4.2 Atribuicdes/ Tarefas:

e Higienizacao de banheiros e reposicdo de materiais de higiene, como papel higiénico, papel
toalha e sabonete etc.

e Limpeza dos ambientes de trabalho compartilhados, incluindo mesas e itens de escritorio.

e Coleta dos lixo comum e reciclavel, descartando-os nos locais indicados.

e Participacdo em reunides, palestras e cursos;

e Participacdo em atividades e a¢Oes desenvolvidas pelo ABRIGO MADRE PAULINA.

4.3 Competéncias:

e Conhecimentos: conhecimentos gerais e especificos sobre limpeza geral

e Habilidades: habilidades basicas de limpeza e organizacdo, saber operar equipamentos
simples como vassouras, aspiradores de p6 e outros utensilios de limpeza;

e Atitudes: tratar a todos com igualdade e equidade; ser receptivo, atencioso e carinhoso com
os idosos acolhidos, familiares e colegas de trabalho; ser sensivel a realidade dos idosos
acolhidos, de seus familiares e da Instituicdo; ter senso de cooperagéo.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
5.1 O Processo de Sele¢do sera baseado nas seguintes etapas:

5.1.1 Inscricdo: a inscri¢do devera ser realizada mediante Requerimento formulado conforme
0 ANEXO I do presente Edital, devidamente preenchido e assinado, acompanhado somente
do Curriculo do candidato, documentos que deverdo ser encaminhados em formato PDF ao
e-mail asilomadrepaulina@yahoo.com.br, com a referéncia PROCESSO DE SELECAO E
CONTRATACAO N° 03/2024 — INSCRICAO, ou entregues diretamente na sede do
ABRIGO MADRE PAULINA, situada a Travessa Antonio Bueno de Miranda, n° 80,
Centro, Municipio de Pedra Bela/SP, CEP: 12.990-000.

5.1.2 Analise curricular: requerida a inscri¢do, o documentos serdo autuados e sera procedida
a analise previa do Curriculo apresentado, especialmente no tocante aos pré-requisitos
elencados no item 3, consubstanciados na formacdo, habilitacdo e experiéncia profissional do
candidato;

5.2 A avaliacdo para fins de classificacdo neste processo seletivo observara os seguintes
critérios:
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CRITERIO PONTUACAO
Cursos de capacitacdo profissional na area de atuacdo e/ou 0,5 ponto por curso
voltados a pessoa idosa (carga horaria minima de 10h) Maximo 2 pontos

Curso tecnico, especializacdo, pds graduacdo na area de
atuacdo e/ou voltados a pessoa idosa (carga horéria igual ou
superior a 120h)

1 ponto por curso
Maximo 2 pontos

0,5 ponto a cada 6 meses de
Experiéncia profissional com o publico idoso atividade comprovada
Maximo 3 pontos

0,5 ponto a cada 6 meses de
Experiéncia profissional na &rea de atuagdo atividade comprovada
Maximo 3 pontos

5.3 A classificacdo serd definida mediante o somatorio dos pontos obtidos, sendo o 1°
classificado o candidato que obtiver o maior nimero de pontos.

54 Em caso de empate no resultado final serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem:

I) Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

I1) Maior pontuagdo na entrevista com a comisséo avaliadora;

[11) Maior tempo de profissional experiéncia comprovada com o publico idoso e na éarea
especifica.

6. DA CONTRATACAO

6.1 Apurada a classificacdo dos candidatos, sera convocado o primeiro colocado, na forma do
item 7.4, o qual terd um prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis para apresentar-se na sede do
ABRIGO MADRE PAULINA, situada a Travessa Antonio Bueno de Miranda, n° 80,
Centro, Municipio de Pedra Bela/SP, CEP: 12.990-000, para a contratacao.

6.2 A ndo apresentagdo do candidato convocado no local e data indicados ensejara o
chamamento do candidato selecionado e classificado na posicdo subsequente, e assim

sucessivamente, até o final da ordem de classificacéo.

6.3 O candidato convocado, devera apresentar-se previamente munido das copias e originais
dos seguintes documentos:

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
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e Cédula de Identidade;

e Cadastro de Pessoa Fisica;

e Comprovante de residéncia;

e Copia do Certificado de Conclusédo do Curso de psicologia;

e Comprovante de registro e regularidade no Conselho de Classe

6.4 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejara
convocacdo do candidato subsequente, na forma do item 6.2, caso auséncia ndo seja sanada no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.

6.5 O regime juridico que regera a contratacdo do candidato aprovado por este Processo sera o
da Consolidacéo das Leis Trabalhistas — CLT.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 A Comissdo Avaliadora serd composta pelo Presidente da Associa¢do e/ou por outro
integrante da Diretoria designado substituto e/ou pelo Coordenador Administrativo e por mais
um funcionario do quadro da Instituicdo, que serd 6rgdo soberano para todas as decisfes

concernentes ao presente Processo de Selecéo e Contratagéo.

7.2 A Comissdo Avaliadora, podera, em todas ou qualquer uma das fases Processo de Selecdo
e Contratacdo, assessorar-se por profissional que auxilie no recrutamento e selecéo.

7.3 O candidato que eventualmente ndo se encaixe nos requisitos descritos nesse edital, serd
eliminado do processo, por decisdo da Comissdo Avaliadora.

7.4 As convocacOes e eventuais comunicacdes dos candidatos, far-se-d0 necessariamente por
meio eletrénico, através do e-mail do candidato, e facultativamente por contato telefonico,

conforme dados fornecidos no Requerimento de Inscrigao.

7.5 O presente Processo de Selecdo e Contratacdo, tera validade de 1 (um) ano, contados da
divulgacéo do resultado final da selecéo.

7.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Avaliadora.
Pedra Bela, 26 de agosto de 2024.

JOSE RONALDO LEME
- Presidente -
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